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о внесении изменений в приказ от 09.1,2.201,9года Nь 399 <<Об утверя(дении
плана мероприятий по противодействию коррупции Государственного

бюджсетного учреждения Республики Крым (крымское управление водного
хозяйства и мелиорации)) на2020-2021 гг.>>

согласно письму Министерства труда и социальной защиты Российской
ФедерациИ оТ 03.09.2020г. J\b |8-2l1r0lП-97lб и в соответствии с Федеральным
законом от 25 декабря 2008 года J\b 273-ФЗ (О противодействии коррупции),-

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. ,ЩополнитЬ ГIлаН меропри ятиЙ по противодействию коррупции

государственного бюджетного учреждения Республики Крым ккрыммелиоводхоз))
на2020-2021 гг. (далее ГIлан) (Приложение Jф1);

2. СпециалистУ отдела кадров Евсеевой А.о., ответственной за
противодействие коррупционных и иных правонарушений в учреждении:

, - разместить обновленный План на сайте учреждения.
- ознакомить ответственных лиц с настоящим прикЕlзом, под роспись.
3. Контролъ, за исполнением настоящего прик€ва, оставляю за собой.

Щиректор В.И. Масляник



Щополнения к плану мероприятий по
ГосударствеI]ного бюд>lсетного учреждения

УТВЕРЖДЕНО
Приказом директора

ГБУ РК кКрьшмелиоводхоз)
Nэ,!,аt от <</6 >> l./ 2020г,

противодействию коррупции
<Крыммелиоводхоз)) на 2020 -202| г,

J\ъ

п/п
Наименование мероприятия Срок

исполнения
отве,гсr:венные лица

з1 Осуществление анализа сведений о доходах,
расходах об имуществе и обязательствах

имущественного характsра, представляемых
гражданами, претендующими на замещение

должностей грахtданской службы, грокданских
служащих.

По мере
необходимости

Отдел кадров

з2 Осуществление проверок достоверности и
полноты сведений, представляемых гражданами,

претендующими на замещение дол}i(ностей
государственной гражданской слуrкбы и лицами,
замещающими, указанные дол}кности, а также

соблюдения ими установлеFIных
законодательством запретов и ограничений,

требований к служебному поведению.

По мере
необходимости

Отдел кадров

зз Осуществление контроля за соблюдением
лицами, замещающими должности гражданской

слухсбы требований законодательства
Российской Фелерачии о противодействии
коррупции, касаIощихся предотвращения и

урегулирования конфликта интересов, в том
числе за привлечением таких лиц к

ответственности в cлyLlae их несоблюдения.

По мере
необходимости

отдел кадров

з4 Принятие мер по повышению эффективности
кадровой работы в части) касающейся ведения

личFIых дел, личных дел лиц замеLцающих
доJr}кности грarкданской слухсбы, в том tIисле за

актуализацией сведений, содержащихся в
анкетах, представляемых при назначении на

указанные доля(ности и поступлении на такую
слухtбу, об их родственниках и свойственниках,

в целях выявления возмохtного конфликта
интересов

в те.lение года
по мере

необходимости

Руководство
уtIрея(дения

з5 Разработка планов работ по противодействию
коррупции в подведомственных организациях
(далее - По)

В течении
2020-202|г.

Отдел кадров,
ответственное
должностное лицо

Jб Осуществление контроля за выполнонием ПО
планов работы по противодействиlо коррупции
и реализациой полояtений ст, 13.3 Фелерального
закона <О противодействии коррупции)

в те.rение года
по мере

необходимости

ответственное
долхtностное лицо



31 Взаимодействие с институтами грах(данского
обrцества, общественными советами по
вопросам противодействия коррупции,
Привле.теНие иХ к участиЮ в заседаниях рабо.lих
групп, иных совещательных органов по
аIiтикоррупционным вопросам

По мере
необходимости

Отдел i(адров,
ответственное
должностное лицо

38 Повышение квалификации гражданских
служащих, в должностные обязанности которых
входит участие в противодействие коррупции

По мере
необходимости

ответственные лица
по противодействию
коррупции, а также
переLIень долlкностей,
замещения которых
связанно с
коррупционными
рисками

з9 Проведение тестирования гражданских
служащих на знание норм законодательства о
противодействии коррупции

В те.тение года
по мере

необходимости

ответственное
доля(ностное лицо

40 Обеспечение проведения мероп риятий
}Iаправленных на минимизацию коррупционных
рисков при осуществлении закупок товаров,
работ, услуг в учреждении либо их уOтранения в
конкретных управленческих процессов

По мере
необходимости

ответственное
должностное лицо


