
Отчет о выполнении Плана повышения эффективности работы в сфере 

противодействия коррупции в учреждениях, отнесенных к ведению 

Государственного комитета по водному хозяйству и мелиорации Республики Крым 

Наименование 

учреждения 

План на 12.02.2021г. Отчет о выполнении  

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

1.Приказ о закреплении 

должностных 

обязанностей по 

противодействию 

коррупции  

 

Приказ № 212 от 19.06.2019 г. 

 «Об отмене приказа от 12.12.2017г. № 377 «О 

внесении изменении в приказ от 09.12.2015г. 

№255 «Об утверждении Антикоррупционной 

политики и назначении ответственного за 

противодействие коррупционных и иных 

правонарушений в ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз»»  

2. Дата и порядок 

утверждения 

положения о 

структурном 

подразделении  и 

должностной 

инструкции 

Положение об отделе кадров утверждено 

Приказом директора ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» от 30.04.2019г. №168; 

должностная инструкция специалиста отдела 

кадров утверждена приказом директора № 101 

от 29.03.2019 г., 

07.09.2020 г. директором ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» утверждены дополнения к 

должностной инструкции специалиста отдела 

кадров (ответственного за противодействие 

коррупции). 

3. Перечень 

должностных 

обязанностей, 

вмененных указанному 

лицу 

- Обеспечивает соблюдение работниками 

ограничений и запретов, требований, 

направленных на предотвращение или 

урегулирование конфликта интересов, а также 

соблюдение исполнения ими обязанностей 

установленных действующим 

законодательством 

- Осуществляет меры по выявлению и 

устранению причин и условий, 

способствующих возникновению конфликта 

интересов 

- Обеспечивает деятельность комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению работников и урегулированию 

конфликта интересов 

- Оказывает работникам консультативную 

помощь по вопросам, связанным с 

применением на практике требований к 

служебному поведению и общих принципов 

служебного поведения, а также с уведомлением 

непосредственного руководителя о фактах 

совершения работниками коррупционных и 

иных правонарушений 

- Участвует в проведении служебных проверок 

- Осуществляет проверку: 

достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах 



имущественного характера, представляемых 

гражданами претендующими на замещение 

должностей и работниками, должности 

которых включены в перечень Госкомводхоза в 

соответствии с Указом Главы Республики 

Крым от 27.02.2015г. № 54-У «О мерах по 

противодействию коррупции»; 

соблюдения работниками требований к 

служебному поведению. 

- Осуществляет подготовку сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, подлежащих 

размещению на официальном сайте 

Учреждения в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

- Представляет дополнительные сведения в 

комиссию по соблюдению требований к 

служебному поведению работников и 

урегулированию конфликта интересов, 

необходимых для ее работы 

- Обеспечивает организацию реализации 

мероприятий Плана  по противодействию 

коррупции в ГБУ РК «Крыммелиоводхоз», а 

также его разработку с последующим 

внесением изменений, в случае необходимости 

- Обеспечивает сохранность и 

конфиденциальность сведений о работниках, 

полученных в ходе своей деятельности 

- Иных функций по вопросам противодействия 

и предотвращения коррупции в соответствии с 

законодательством РФ и РК. 

4. Дата утверждения 

устава, перечень 

изменений, касательно 

противодействия 

коррупции  

Устав ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» утвержден   

30.11.2020г. 

Внесены дополнения в п. 5.4. Устава, а именно 

дополнен подпунктом  следующего 

содержания: 

- разрабатывать и принимать меры по 

предупреждению коррупции; 

Внесены дополнение в п. 6.6. Устава, а именно 

дополнен подпунктами  следующего 

содержания: 

- соблюдает требования антикоррупционного 

законодательства; 

- непринятия мер по предотвращению или 

урегулированию конфликтов интересов; 

-непредставление или предоставление заведомо 

недостоверных или не полных сведений о 

доходах. 

 

 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 26.02.2021г. 

 

Во исполнения пункта 12 Плана повышения 

эффективности работы в сфере 



Проведение 

организационно-

просветительских 

мероприятий с 

работниками 

учреждений по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

противодействия коррупции в учреждениях, 

отнесенных к ведению Госкомводхоза, в ГБУ 

РК "Крыммелиоводхоз" были проведены 

консультативно-просветительские мероприятия 

для работников по повышению уровня 

правосознания и популяризации 

антикоррупционных стандартов поведения, с 

соблюдением ограничительных мер. В ходе 

мероприятия рассмотрены основные 

положения законодательства о 

противодействии коррупции, в том числе о 

конфликте интересов, об установлении 

наказания за коммерческий подкуп, получение 

и дачу взятки, посредничество во 

взяточничестве, об увольнении в связи с 

утратой доверия, о порядке анализа и проверки 

сведений, представляемых лицами в 

соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции. Филиалам 

направлены памятки по противодействию 

коррупции. Отдельно были рассмотрены 

основные пункты по заполнению справки о 

доходах (расходах) лицами, включенными в 

перечень Госкомводхоза. 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 19.03.2021г. 

 

Провести оценку 

коррупционных рисков 

Приказ № 71 от 16.03.2021г. «О внесении 

изменений в приказ №174 от 07.03.2018г. «Об 

утверждении Оценки коррупционных рисков в 

ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 23.04.2021г. 

 

Актуализация 

локальных актов 

учреждения в сфере 

противодействия 

коррупции: 

- Положение о 

Комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов; 

-перечень должностей в 

учреждении, при 

назначении на которых 

работники обязаны 

предоставлять сведения 

о доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера (если 

 Все указанные локальные акты в сфере 

противодействия коррупции утверждены в 

учреждении в соответствии с 

законодательством Республики Крым. 

ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» руководствуется 

локальными актами Государственного 

комитета по водному хозяйству и мелиорации 

Республики Крым и Указами Главы 

Республики Крым в сфере противодействия 

коррупции. Регулярно проводится мониторинг 

по изменениям в законодательстве Республики 

Крым в сфере противодействия коррупции.     



утверждены);  

- перечень должностей 

в учреждении, 

замещение которых 

влечет за собой 

размещение сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера на 

официальных сайтах 

учреждений в 

информационно- 

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и 

предоставление 

указанных сведений 

общероссийским 

средствам массовой 

информации для 

опубликования (если 

утверждены); 

- Положение о 

предотвращении и 

урегулировании 

конфликта интересов в 

учреждении; 

- Порядок 

предоставления 

гражданами и 

работниками сведений 

о доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера; 

- Порядок сообщения 

работниками 

подведомственных 

организаций о 

возникновении личной 

заинтересованности, 

которая приводит или 

может привести к 

конфликту интересов; 

- Порядок проведения 

проверки 

достоверности и 

полноты сведений о 

доходах, об имуществе 

и обязательствах 



имущественного 

характера, 

представляемых 

гражданами и 

работниками, а также 

соблюдения 

работниками 

ограничений и 

обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия 

коррупции; 

- Порядок размещения 

сведений о доходах, 

расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера работников 

на официальных сайтах 

учреждений в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети "Интернет" и 

предоставления 

указанных сведений 

общероссийским 

средствам массовой 

информации для 

опубликования; 

- другие локальные 

акты. 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 30.04.2021г. 

 

Ознакомление 

работников с 

нормативными 

правовыми актами РФ и 

РК по вопросам 

противодействия 

коррупции, локальными 

актами учреждения по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

Все работники ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» 

ознакомлены с нормативными правовыми 

актами РФ и РК по вопросам противодействия 

коррупции, локальными актами учреждения и 

Госкомводхоза по вопросам противодействия 

коррупции. 

 Оказание методической 

помощи работникам по 

вопросам 

представления 

сведений о доходах, 

расходах, об имуществе 

и обязательствах 

Участвовали в двух консультациях, которые 

проходили в  Государственном комитете по 

водному хозяйству и мелиорации Республики 

Крым.  



имущественного 

характера, а так же о 

доходах, расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера супруги 

(супруга) и 

несовершеннолетних 

детей 

 Представление 

сведений о доходах, 

расходах, об имуществе 

и обязательствах 

имущественного 

характера супруги 

(супруга) и 

несовершеннолетних 

детей по утвержденной 

Президентом РФ форме 

справки, заполненной с 

использованием 

специального 

программного 

обеспечения «Справки 

БК» 

Согласно порядка предоставления указанных 

сведений утвержденного приказом 

Госкомводхоза от 04.12.2020г.   № 352 

предоставлено 20 справок о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

 Представления 

декларации о 

возможной личной 

заинтересованности 

Согласно форме утвержденной приказом ГБУ 

РК «Крыммелиоводхоз» от 03.11.2020г. № 291 

предоставлено 20 деклараций о возможной 

личной заинтересованности.  

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 21.05.2021г. 

 

Организация работы 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов: 

- положение о 

Комиссии; 

- состав Комиссии; 

- количество заседаний; 

- основания для 

проведения заседаний 

(без указания 

персональных данных); 

- принятые решения по 

результатам заседаний. 

(2020-2021г) 

- Положение о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов в 

Государственном бюджетном учреждении 

Республики Крым «Крымское управление 

водного хозяйства и мелиорации» (приложение  

к приказу от 03.07.2020 № 202) 

- Председатель комиссии: Мороз В.В. 

Заместитель председателя: Кацко О.А. 

Члены комиссии: Меметова Э.И., Богачева 

Е.В.,  

Пискленов Д.А. 

Секретарь комиссии: Евсеева А.О. 

- 4 заседания (за 2020-2021гг.) 

- обращение работника ранее замещавшего 

должность государственного служащего; 

уведомления работников о возможности 

возникновения конфликта интересов 

- конфликт интересов не обнаружен  

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 04.06.2021г. 

 

На информационном стенде размещена 

актуальная информация на тему:  



Размещение актуальной 

информации и 

материалов по 

вопросам 

противодействия 

коррупции на 

информационном 

стенде учреждения, 

ознакомление 

работников с 

методическими 

рекомендациями и 

памятками по вопросам 

противодействия 

коррупции 

«Основные понятия коррупции», 

памятка на тему:  

 «Предотвращения случаев получения и         

вымогательства взяток». 

Так же работники ознакомлены с 

методическими рекомендациями и памятками 

по вопросам противодействия коррупции.   

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 11.06.2021г. 

 

Проведение 

организационно-

просветительских 

мероприятий с 

работниками 

учреждений по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

В ГБУ РК "Крыммелиоводхоз" были 

проведены консультативно-просветительские 

мероприятия для работников по повышению 

уровня правосознания и популяризации 

антикоррупционных стандартов поведения, с 

соблюдением ограничительных мер. В ходе 

мероприятия рассмотрели  тему « Понятие и 

признаки коррупции; ответственность за 

коррупционные правонарушения и 

преступления». 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 10.09.2021г. 

 

Анализ сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера, а также о 

доходах, расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера супруги 

(супруга) и 

несовершеннолетних 

детей по результатам 

декларационной 

компании 2021года 

Во исполнения пункта 15 Плана повышения 

эффективности работы в сфере 

противодействия коррупции в учреждениях, 

отнесенных к ведению Госкомводхоза, в ГБУ 

РК "Крыммелиоводхоз" были 

проанализированы сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей по результатам 

декларационной компании 2021 года, а также в 

рамках рассмотрения кандидатов включенных 

в перечень должностей, установленный 

Государственным комитетом по водному 

хозяйству и мелиорации Республики Крым в 

количестве 37 штук. Нарушений в справках 

обнаружено не было. 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 22.10.2021г. 

 

Актуализация 

распределения 

функциональных 

обязанностей между 

руководителем 

учреждения и его 

В соответствии с приказом от 25.04.2019г. № 

162 "О внесении изменений в приказ ГБУ РК 

"Крыммелиоводхоз" от 14.06.2017г. № 179 "Об 

утверждении функциональных обязанностей 

директора Государственного бюджетного 

учреждения Республики Крым "Крымское 

управление по водному хозяйству и 

мелиорации", заместителей директора 



заместителями Государственного бюджетного учреждения 

Республики Крым "Крымское управление по 

водному хозяйству и мелиорации"" директор 

учреждения является ответственным за 

профилактику и предупреждение коррупции в 

учреждении. 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 12.11.2021г.  

 

Анализ поступивших 

уведомлений о 

возможной личной 

заинтересованности, 

которая может 

привести или приводит 

к конфликту интересов 

в учреждении: 

-утвержденный порядок 

уведомления; 

- количество 

поступивших 

уведомлений; 

- наличие конфликта 

интересов; 

- сколько уведомлений 

передано для 

рассмотрения на 

Комиссию; 

- решения, принятые по 

результатам заседания 

Комиссий; 

- какие реализуются 

меры по 

предупреждению 

возникновения 

конфликта интересов. 

В соответствии с пунктом 18 Плана повышения 

эффективности работы в сфере 

противодействия коррупции в учреждениях, 

отнесенных к ведению Государственного 

комитета по водному хозяйству и мелиорации 

Республики Крым  сообщаем, следущее: 

- Порядок уведомления о возможной личной 

заинтересованности, которая может привести 

или приводит к конфликту интересов в 

учреждении, утвержден Приказом № 305 от 

19.11.2020г.  

«Об отдельных вопросах противодействия 

коррупции в ГБУ РК «Крыммелиоводхоз»;   

- За 2020 год поступило 5 уведомлений, а за 

2021 год 2 уведомления о возможной  личной 

заинтересованности, которая может привести 

или приводит к конфликту интересов; 

- 5 уведомлений о возможной  личной 

заинтересованности, которая может привести 

или приводит к конфликту интересов, были 

рассмотрены Комиссией по соблюдению 

требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов в 2020 

году, 2 уведомления о возможной  личной 

заинтересованности, которая может привести 

или приводит к конфликту интересов, были 

рассмотрены Комиссией по обеспечению 

соблюдения лицами, замещающими отдельные 

должности на основании трудового договора в 

ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» в 2021 году.; 

- По решению Комиссий работникам 

рекомендовано принимать меры по 

недопущению любой возможности 

возникновения конфликта интересов и 

своевременному урегулированию конфликта 

интересов в случае его возникновения; 

-  В ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» работникам, 

должности которых включены в перечень 

Госкомводхоза в трудовые договора внесены 

условия об обязанности принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов. Работниками ответственными за 

противодействие коррупции в учреждении 

ежегодно проводится анализ декларации о 

возможной личной заинтересованности, 

мероприятия по противодействию коррупции, 



оказывается методическая помощь по вопросам 

противодействия коррупции.     

 

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

План на 03.12.2021г. 

 

Размещение актуальной 

информации и 

материалов по 

вопросам 

противодействия 

коррупции на 

информационном 

стенде учреждения, 

ознакомление 

работников с 

методическими 

рекомендациями и 

памятками по вопросам 

противодействия 

коррупции 

На информационном стенде размещена 

актуальная информация на тему:  

«Взятка», 

Так же работники ознакомлены с 

методическими рекомендациями и памятками 

по вопросам противодействия коррупции.   

ГБУ РК 

«Крыммелиоводхоз» 

Направление на 

обучение/повышение 

квалификации 

должностных лиц, 

ответственных за 

противодействие 

коррупции в 

учреждении.  

С 22 ноября 2021г. по 03 декабря 2021г. 

прошли повышение квалификации по 

программе «Противодействие коррупции в 

системе государственного и муниципального 

управления» 55 человек 

 


